
Bender ist ein weltweit anerkannter Spezialist, wenn es um die elektrische Sicherheit in der Stromversorgung von Industrie­
anlagen und Krankenhäusern geht. Hinter diesem Erfolg stehen 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, mehr als 70 internationale 
Vertriebspartner und Tochtergesellschaften.

Haben auch Sie an diesem Erfolg teil, geben Sie Ihrer Karriere jetzt den entscheidenden Impuls als

BENDER Group

Wir bieten Ihnen neben flexiblen Arbeitszeiten durch unser Gleitzeitmodell diverse attraktive Sozialleistungen wie z. B. 
eine arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld und vergünstigte Mahlzeiten in unserem 
Betriebsrestaurant. Wir fördern junge Familien und unterstützen Sie auch gerne bei Ihrer persönlichen Weiterentwicklung 
durch regelmäßige Weiterbildungen.

Zu dieser und weiteren Positionen erhalten Sie Informationen unter: www.bender.de/karriere 

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Onlineportal. 
Bitte nennen Sie auch Ihre Gehaltsvorstellung und den frühestmöglichen Eintrittstermin.

Sollten Sie trotzdem die klassische Postbewerbung wählen, beziehen Sie sich bitte dabei auf die Kennziffer und senden 
uns ausschließlich Kopien Ihrer Dokumente ohne Mappen zu, da wir keine Bewerbungsunterlagen zurücksenden. Ihre 
Unterlagen werden nach Abschluss des Bewerberverfahrens vernichtet.

Bender Solutions GmbH & Co. KG
Postfach 1161, 35301 Grünberg

Londorfer Straße 65, 35305 Grünberg
Tel. +49 6401 807-0

Projektleiter Kundenprojektmanagement (m/w/d)
Ansprechpartner: Herr Jeschkowski / Kennziffer: BS-19-3

Ihre Aufgabe:
■■ Sicherstellung der termingerechten Abwicklung der 

Kundenprojekte in der geforderten Qualität und unter 
Kosteneinhaltung

■■ Projektabwicklung von der technischen Beratung 
der Kunden über die Angebotserstellung bis zur 
Produktionsfreigabe

■■ Unterstützung unserer Vertriebsgesellschaften 
bei der Neukundenakquise und Vorstellung neuer 
Produktapplikationen sowie die Teilnahme an Messen

■■ Führung von Auftragsverhandlungen in Abstimmung mit 
der Abteilungsleitung 

■■ Unterstützung der Projektplanung und -abwicklung

■■ Durchführung von internen und externen 
Produktschulungen und Präsentationen

■■ Zusammenarbeit mit der Entwicklungsabteilung, den 
Technischen Büros sowie dem Produktmanagement von 
Bender

■■ Auftragskoordinierung mit Produktion und Logistik

■■ Wettbewerbsbeobachtung und Ausarbeitung von 
Handlungsempfehlungen

■■ Proaktives Mitwirken an Verbesserungsprozessen innerhalb 
der Abteilung

Ihr Profil
■■ Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder Meister 

bzw. Techniker der Fachrichtung Elektrotechnik

■■ Mehr als drei Jahre Berufserfahrung idealerweise im 
Projektmanagement

■■ Gute Kenntnisse der Elektro-Energietechnik und der 
Netzwerktechnik sowie Erfahrung im Schaltschrankbau

■■ Grundkenntnisse in MS Office, in SAP und EPLAN

■■ Gute bis sehr gute Englischkenntnisse

■■ Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative

■■ Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie ausgeprägte 
Kundenorientierung

■■ Unternehmerischer Weitblick

■■ Rhetorisches Geschick


