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 Holzhausen: 19. Dezember 2018 
 
 Zl.: 011-9-60/01/A/2018 

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
für eine(n) Helfer(in) 

im Schülerhort Holzhausen 
 
Gemäß § 7 bis § 10 des Oö. Gemeindebedienstetengesetzes 2001 idgF schreibt die 
Gemeinde Holzhausen die Vertragsbedienstetenstelle einer Helferin (eines Helfers) 
im gemeindeeigenen Schülerhort Holzhausen mit einem voraussichtlichen 
Beschäftigungsausmaß von 9 Wochenstunden (Montag, Dienstag und Mittwoch von 
12:15 bis 15:15 Uhr, an schulfreien Tagen event. auch vormittags) zur Besetzung 
aus. Die Anstellung erfolgt voraussichtlich im Rahmen einer geringfügigen 
Beschäftigung. Ein sofortiger Dienstbeginn ist erwünscht. 
Die Entlohnung erfolgt auf Basis der Entlohnungsgruppe GD 22.3. als Horthelfer(in). 
Vordienstzeiten werden im gesetzlich vorgeschriebenen Ausmaß angerechnet. 

A l l gemeine  Anste l l ungser fo rdern i sse :  
 

 einwandfreies Vorleben; 
 österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die 

Staatsangehörigkeit eines Landes erfüllt, dessen Angehörige Österreich aufgrund 
eines Abkommens (EWR bzw. EU) dieselben Rechte für den Berufszugang zu 
gewähren hat wie Inländer(inne)n; 

 gesundheitliche und persönliche Eignung für die vorgesehene Verwendung. 
 
e rwar te t  bzw.  e r wünsch t  werden :  
 

 Flexibilität in Bezug auf die Arbeitszeit; 
 gute Kommunikations- und Teamfähigkeit; 
 besonderes Verantwortungsbewusstsein für die Beaufsichtigung der anvertrauten 

Kinder; 
 Helferinnenausbildung. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte an das Gemeindeamt Holzhausen, Landstraße 2, 
4615 Holzhausen bzw. per Mail an gemeinde@holzhausen.ooe.gv.at. 
 
Folgende Unterlagen sind anzuschließen: 
 

 eigenhändig geschriebener Lebenslauf 
 Staatsbürgerschaftsnachweis 
 Nachweise über eventuelle Vordienstzeiten 
 Arbeitszeugnisse bei eventuellen Vorbeschäftigungen 
 Abschlusszeugnisse aller besuchten Schulen (Volksschule, Hauptschule usw.) 
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 Personenstandsurkunden (Geburtsurkunde, event. Heiratsurkunde, Geburts-
urkunde der Kinder usw.) 

 Nachweis der Helfer(innen)-Ausbildung 
 polizeiliches Führungszeugnis (kann nachgereicht werden) 
 
Der Nachweis der gesundheitlichen Eignung für die vorgesehene Verwendung ist 
nach Durchführung eines Aufnahmebeschlusses (Voraussetzung ist die 
gesundheitliche Eignung) zu erbringen. Sonstige Kosten im Zusammenhang mit der 
Bewerbung werden von der Gemeinde Holzhausen nicht ersetzt. 
 
 

Der Bürgermeister: 
 
 
 
 

(Klaus Hügelsberger) 
 
 

 
Angeschlagen: 19. Dezember 2018 
 
 
 
Abgenommen:  
 
 
 


