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Vom Austausch zum Lernprozess - die Grundidee im Bild

Die folgende Darstellung fasst Gedanken des Dokuments visuell zusammen. Sie zeigt personliche
Bilderwelt, verbindlichen Dialog und Faktenwelt nicht als gegeneinander abgeschlossene Bereiche,
sondern als Teile eines Lernprozesses. Der Weisheitskompass erscheint ausdricklich als

Dialograhmen: Er eroffnet Fragen nach Sinn, Beziehung, Handlung, rationaler Begriundung und
situativer Angemessenheit.

Norbert Rieser Seite 3


https://dipl-htl-ing-norbert-rieser.stadtausstellung.at/start/

Vom Austausch zum Lernprozess | anonymisierte Fassung

Vom Austausch zum Lernprozess

Dialog zwischen Bilderwelt, Faktenwelt und Lebenssituation

Erkenntnisse aus einem anonymisierten Gesprach

Bilderwelt Verbindlicher It I
; Faktenwelt
des Menschen Dialog
v P
< =) ( ooe | ¢ > \
,(f
® Biografie @ Austausch ® empirische Priifung
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e Erfahrungen ® Struktur ® Beobachtung
® Gefiihle e Verbindlichkeit ® Argumente
e Uberzeugungen ® Lernen ® Nachvollziehbarkeit

Subjektive Erfahrung und tiberpriifbare Erkenntnis treten in einen geregelten Austausch.

Der Lernzyklus im Dialog
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o Zentrale Einsichten Weisheitskompass als
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Lebenssituation

1 Dialog ist mehr als Gespréch: Er braucht Kohrenz — Was geschieht?
Struktur und Verbindlichkeit. I g ; ; i
2 Wurzeln pragen den Menschen, legen ihn Sinnhorizont Zielgerichitetheit ~Wohin?

aber nicht endgiiltig fest. Bedeutsamkeit — Was tragt?

!

3 Erfahrung ist bedeutsam, doch ihre Transzendenz - Was iiberschreitet

Erklarung bleibt priifungsbediirftig. Transzendenz mich?
4 Glauben und Wissen sind keine blof3en Resonanz - Wo entsteht Beziehung?
Gegensdtze, sondern unterschiedliche .l,

Zuginge zur Wirklichkeit. Handlungsfahigkeit — Was kann ich tun?

Lernen entsteht dort, wo unterschiedliche Lemprozess
Sichtweisen offen aufeinander treffen.

Priifung und Kalibrierung — Was ist
begriindet und was passt zur Situation?

000 0000

@ Der Dialog wird nicht zum Urteil iiber den anderen, sondern zu einem
15} gemeinsamen Raum des Verstehens, Priifens und Weiterlernens.

Abb. 1: Eigene konzeptionelle Darstellung eines dialogischen Lernprozesses.
Konzept und redaktionelle Gestaltung: Verfasser; Visualisierung mit KI-Unterstiitzung, 2026.
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1. Ausgangspunkt: Orientierung in einer veranderten Welt

Mich beschaftigt bei der Entwicklung des Weisheitskompasses eine praktische Frage: Wie finde ich
in einer konkreten Lebenssituation unter begrenztem Wissen Orientierung, die fir mich Sinn ergibt,
andere Sichtweisen ernst nimmt und zugleich einer vernlinftigen Prifung standhalt? Diese Frage ist fur
mich keine theoretische Nebenfrage. Sie stellt sich in Gesprachen, in Krisen, in Entscheidungen, im
Glauben, im Umgang mit wissenschaftlichem Wissen und Uberall dort, wo verschiedene Deutungen
aufeinander treffen.

In einen intensiven Austausch mit einem Gesprachspartner aus dem Bereich dialog- und
wirkungsorientierten Denkens ist mir deutlicher geworden, dass Dialog mehr sein kann als bloBer
Meinungsaustausch. Ein verbindlicher Dialog braucht Struktur, Regeln, Zuhéren, Rickmeldung und
die Bereitschaft, die eigene Sicht durch den Austausch verandern zu lassen.1

Mein Ziel ist Austausch, Dialog und Lernen - und nicht, ein anderes Denken mit meinem
Weisheitskompass zu beurteilen. Das Weisheitskompass-Modell gehort in diesen Lernprozess hinein.
Es bleibt offen fur Kritik, neue Erfahrungen und wissenschaftliche Korrektur.

2. Bilderwelt und Faktenwelt

Menschen leben niemals ausschlieBlich in einer Welt Uberprufbarer Fakten. Wir leben ebenso in
personlichen Bilderwelten. Biografie, Herkunft, Erfahrungen, Beziehungen, Gefluihle, Hoffnungen,
Angste und Uberzeugungen beeinflussen, wie wir eine Situation wahrnehmen und deuten. Zwei
Menschen kdnnen denselben Satz héren und trotzdem etwas vollig Verschiedenes erleben.

Diese Bilderwelt ist nicht unwirklich, nur weil sie subjektiv ist. Wenn ich Angst empfinde, Vertrauen
fasse, Hoffnung gewinne oder eine Erfahrung als sinnstiftend erlebe, dann hat dies reale Bedeutung fr
mein Leben. Zugleich folgt aus der Wirklichkeit meines Erlebens noch nicht automatisch die Wahrheit
jeder Erklarung, die ich dafur finde.

Erfahrung ist wirklich # jede Erklarung der Erfahrung ist wahr

Auf der anderen Seite steht die Faktenwelt. Sie umfasst Beobachtung, empirische Prifung,
nachvollziehbare Argumente und wissenschaftlich begrindbares Wissen. Auch diese Welt ist nicht
statisch. Wissenschaft lebt davon, dass Hypothesen Uberpruft, kritisiert und gegebenenfalls korrigiert
werden. Rationalitat bedeutet deshalb flr mich nicht Unfehlbarkeit, sondern methodisch organisierte
Korrigierbarkeit.2

Zwischen beiden Bereichen entsteht ein Spannungsfeld, das ich nicht auflosen méchte. Eine
wissenschaftlich richtige Information kann an einem Menschen vorbeigehen, wenn sie seine

1Anonymisierte Gesprachsnotiz des Verfassers, September 2026. Die Inhalte werden sinngemaB und
abstrahiert wiedergegeben; private Aussagen werden nicht wortlich verdffentlicht.

2Vgl. zur methodischen Korrigierbarkeit wissenschaftlicher Aussagen: Karl R. Popper, Logik der
Forschung, Tubingen: Mohr Siebeck, verschiedene Auflagen.
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Lebenssituation nicht erreicht. Umgekehrt kann eine persdnliche Erfahrung fir mich auBerordentlich
Uberzeugend sein, ohne dass meine Erklarung daflr wissenschaftlich richtig sein muss.

‘ Bilderwelt < verbindlicher Dialog < Faktenwelt

3. Dialog als Lernraum

Ich verstehe Dialog nicht als Verfahren, mit dem einer den anderen tUberzeugen soll. Ebenso wenig
genugt mir ein hoflicher Austausch, bei dem jeder unverandert bei seiner Meinung bleibt. Ein guter
Dialog schafft einen gemeinsamen Raum, in dem ich meine Sicht einbringe, die andere Sicht ernst
nehme, Unterschiede sichtbar mache und aus dieser Begegnung etwas lernen kann.

Verbindlichkeit bedeutet fur mich dabei nicht Zwang, sondern gemeinsame Regeln: zuhdren,
begriinden, nachfragen, widersprechen durfen, Tatsachen von Deutungen unterscheiden und die
eigene Position korrigierbar halten. Ein 6ffentlich dokumentierter dialogorientierter Ansatz, der in
meine Reflexion eingeflossen ist, betont ebenfalls die Organisation und Strukturierung von Dialog
sowie die Bedeutung nachhaltiger Dialogstrukturen.3

Der Dialog ist damit nicht das Ende des Denkens, sondern sein Anfang. Er ermdglicht Verstehen.
Danach beginnt die Frage, welche Deutung tragt, welche Aussage begrindet ist und welche Handlung
in der konkreten Situation angemessen erscheint.

Austausch — Dialog — Verstehen — Reflexion — Lernen — Handlung — neuer Dialog

4. Glauben, Wissen, Sinnhorizont und Transzendenz

Mein eigener Zugang zum Weisheitskompass ist geisteswissenschaftlich und hermeneutisch
gepragt. Ich verstehe eine Lebenssituation nie voéllig voraussetzungslos. Ich bringe bereits einen
Sinnhorizont mit: meine Geschichte, Sprache, Werte, Erfahrungen, mein Wissen und meinen Glauben.
Eine neue Erfahrung trifft auf diesen Horizont und kann ihn veradndern. Umgekehrt pragt der bisherige
Horizont, wie ich die neue Erfahrung verstehe. Diese wechselseitige Bewegung ist Grundgedanke
hermeneutischen Verstehens.4

Lebenssituation < Sinnhorizont < Transzendenz — Lernprozess

3Anonymisiertes offentlich zugangliches Referat eines dialog- und wirkungsorientierten Ansatzes,
2018, insbesondere die Passagen zur Organisation, Strukturierung und Verbindlichkeit von Dialog.
Archivierte Fassung beim Verfasser; identifizierende bibliografische Angaben werden zum Schutz des
Gesprachskontakts in dieser Publikationsfassung nicht genannt.

4Vgl. Hans-Georg Gadamer, Wahrheit und Methode. Grundzulige einer philosophischen Hermeneutik,
Tubingen: Mohr Siebeck, verschiedene Auflagen.
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Glauben und Wissen stehen fir mich nicht im Konflikt miteinander. Sie haben unterschiedliche
Erkenntnisanspruche. Wissenschaft fragt nach uberprufbaren Zusammenhangen. Glaube kann einen
Sinn-, Vertrauens- oder Transzendenzhorizont eroffnen. Ich mochte beides weder vermischen noch
gegeneinander ausspielen.

Deshalb frage ich: Was weiB ich? Was kann ich begrunden? Was vermute ich? Was glaube ich?
Was tragt meinen Sinnhorizont? Und was bleibt offen? Gerade der Satz ,,Das weiB ich derzeit nicht” ist
fur mich kein Scheitern, sondern eine verantwortliche Ausgangslage fur weiteres Lernen.

Transzendenz bedeutet nicht automatisch etwas Ubernatiirliches. Sie beginnt fiir mich schon dort,
wo ich meinen unmittelbaren Eigenhorizont Gberschreite: in Verantwortung fir andere Menschen, fur
Gemeinschaft, Natur oder kommende Generationen. Sie kann daruber hinaus religios als Bezug auf
Gott oder eine Wirklichkeit verstanden werden, die das empirisch unmittelbar Fassbare Uberschreitet.

5. Der Weisheitskompass als Dialograhmen

Dimensionen des Weisheitskompasses sind fur mich Gesprachsfragen. Ich verwende die
Dimensionen des Weisheitskompasses nicht wie ein Prufschema, in das ich andere Menschen
einordne. Koharenz fragt nach Verstehbarkeit. Zielgerichtetheit fragt nach Richtung. Bedeutsamkeit
fragt nach dem, was tragt. Transzendenz 6ffnet den Horizont. Resonanz fragt nach Beziehung und
Antwort. Handlungsfahigkeit fragt, was ich unter gegebenen Bedingungen tatsachlich tun kann.

Die Dimensionen Kohérenz, Zielgerichtetheit und Bedeutsamkeit sind an eine in der Meaning-in-
Life-Forschung etablierte Dreiteilung anschlussfahig; mein Modell erweitert diesen Kern um
Transzendenz, Resonanz und Handlungsfahigkeit und erganzt zwei Metaebenen.5

Diese Metaebenen sind fur mich wichtig: Q steht fur kritisch-rationale Prufung, K far situative
Kalibrierung. Beide stehen nicht tUber dem Dialog wie eine belehrende Instanz. Sie begleiten ihn. Q
fragt: Was ist begrindet? K fragt: Was passt zu dieser konkreten Situation?

Das Weisheitskompass-Modell ist eine Struktur, in der unterschiedliche Erfahrungen,
Wissensformen und Sinnhorizonte miteinander ins Gesprdach kommen; - und kein
Instrument, mit dem ich Uber einen anderen urteile.

6. Besondere Rolle der Rationalitat

In einem Austausch wurde mir der Vorteil meines Modells bewusst: Der Weisheitskompass bleibt
nicht bei subjektiver Stimmigkeit, Resonanz oder Sinn stehen. Rationalitat spielt darliiber hinaus eine
eigenstandige Rolle. Ich mdchte Erleben ernst nehmen, ohne jede Deutung des Erlebten bereits flr
wahr zu halten.

C#Q

Kohérenz ist nicht dasselbe wie kritisch-rationale Begriindung.

5Vgl. Frank Martela / Michael F. Steger, “The Three Meanings of Meaning in Life: Distinguishing
Coherence, Purpose, and Significance”, The Journal of Positive Psychology 11(5), 2016, S. 531-545.
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Etwas kann fur mich vollkommen stimmig sein und trotzdem sachlich falsch oder unvollstadndig
sein. Koharenz beantwortet die Frage, ob ich einen verstandlichen Zusammenhang sehe. Q fragt
zusatzlich, welche Grunde, Daten, Gegenargumente und Alternativerklarungen berlcksichtigt werden
mussen.

Dasselbe gilt fir Resonanz. Ein Gesprach, eine religiose Praxis oder eine andere Erfahrung kann
mich tief berihren. Diese Wirkung ist ernst zu nehmen. Sie beweist aber noch keinen bestimmten
Wirkmechanismus.

R # Evidenz und erlebte Wirkung # bewiesener Wirkmechanismus

Rationalitat ist fur mich dabei nicht die Position desjenigen, der es besser wei3. Sie richtet sich
zuerst auf die eigene Gewissheit. Ich frage: Was spricht dafur? Was spricht dagegen? Was musste
geschehen, damit ich meine Meinung dndere? Dieser Gedanke geht in Richtung kritisch-rationaler
Wissenschaftsauffassungen, in denen Korrigierbarkeit und Widerlegbarkeit eine zentrale Rolle
spielen.6

7. Praxis: von Erfahrung zu liberpriifbarer Erkenntnis

Die Unterscheidungen werden besonders praktisch, wenn Menschen von starken oder
ungewohnlichen Erfahrungen berichten. Wenn jemand sagt, eine Veranderung habe ihm wesentlich
geholfen, interessiert mich diese Erfahrung. Ich modchte wissen, was sich tatsachlich veradndert hat:
korperliches Befinden, Stimmung, Funktion, Lebensqualitat, Hoffnung, Beziehungen oder der Umgang
mit einer Belastung.

Danach kommt eine andere Frage: Was hat die Verdnderung verursacht? Vielleicht war eine
einzelne Intervention wichtig. Vielleicht wirkten mehrere Faktoren zusammen. Vielleicht spielten
medizinische Behandlung, Verhalten, Beziehung, Erwartung oder Stressregulation eine Rolle.
Vielleicht sind einzelne Einflisse gegenwartig noch unbekannt. Das Modell halt dieses Nichtwissen
ausdrucklich offen.

beobachtete Verdnderung # erkannter Mechanismus # bewiesene Ursache

Ein in den Dialog eingeflossener wirkungsorientierter Gesundheitsansatz betont Dialog, Vertrauen,
Veranderungswillen und eine systematische Betrachtung von Lebens- und Umfeldfaktoren. Er arbeitet
auBerdem mit einer Funf-Finger-Methode und einem Gesundungsindex. Fur meine Reflexion bleiben
diese Instrumente nicht entscheidend, vielmehr die Frage, wie eine beobachtete Wirkung sauber
beschrieben, gemessen und von ihrer kausalen Erklarung unterschieden wird.7

6Vgl. Karl R. Popper, Logik der Forschung, Tubingen: Mohr Siebeck, verschiedene Auflagen. Die
Bezugnahme betrifft die Idee kritischer Prifbarkeit und Korrigierbarkeit; der Weisheitskompass ist
keine Ubernahme von Poppers Wissenschaftstheorie.

7Anonymisierte offentlich zugangliche Darstellung einer wirkungsorientierten Gesundungsstrategie;
archivierte Fassung, abgerufen im September 2026. Darin werden Dialog, Vertrauensbasis und
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Damit entsteht far mich eine praxisnahe Reihenfolge: Wirkung wahrnehmen, Erfahrung verstehen,
Veranderungen genauer beschreiben, mogliche Ursachen prufen und aus dem Ergebnis lernen. Weder
wird Erfahrung wegrationalisiert noch wird aus ihr vorschnell eine allgemeine Kausalaussage.

8. Was sich gegenwartig verandert

Eine weitere Frage meines Lernprozesses lautet: Was unterscheidet die gegenwartigen
Veranderungen von friheren Umbriichen? Gesellschaften haben sich immer verandert. Buchdruck,
Industrialisierung, Elektrifizierung, Massenmedien und Computer haben jeweils tief in das Leben
eingegriffen. Neu ist weniger Veranderung an sich als die Geschwindigkeit, Gleichzeitigkeit und
globale Vernetzung vieler Verdanderungen.

Digitalisierung, kunstliche Intelligenz, globale Kommunikation, demografische Veranderungen,
Migration, Klimafolgen, geopolitische Verschiebungen und Verdnderungen der Arbeitswelt Uberlagern
sich. Institutionen und kulturelle Gewohnheiten kdnnen sich haufig langsamer anpassen als
technische Maoglichkeiten. Der Soziologe William F. Ogburn beschrieb dieses Auseinanderfallen
schon frith mit dem Begriff ,,cultural lag“.8

technologische Veranderungsgeschwindigkeit > kulturelle und institutionelle
Anpassungsgeschwindigkeit

Gleichzeitig hat sich das Informationsproblem verandert. Uber lange Zeit bestand eine zentrale
Schwierigkeit darin, Uberhaupt Zugang zu Wissen zu bekommen. Heute liegt das Problem haufig im
Uberfluss: wissenschaftliche Information, Werbung, persénliche Erfahrung, politische Botschaft,
Desinformation und Kl-generierte Inhalte stehen unmittelbar nebeneinander.

mehr Information # mehr Orientierung

Dadurch gewinnt Q, die kritisch-rationale Prufung, zusatzlich an Gewicht. Es genugt nicht
mehr, Information zu finden. Ich muss Quellen, Begriundungen, Interessen, Unsicherheiten und
Alternativerklarungen unterscheiden kénnen.

Auch die Bilderwelt verandert sich. Sie entsteht nicht mehr nur aus Familie, Schule, Gemeinde,
Religion oder klassischen Medien. Plattformen, soziale Netzwerke, algorithmische Auswahl und
synthetische Inhalte formen Wahrnehmung mit. Technische Vernetzung garantiert deshalb noch
keinen menschlichen Dialog.

Veranderungswille sowie eine Funf-Finger-Methode und ein Gesundungsindex beschrieben. Die
Angaben werden hier nur als Gegenstand der Reflexion wiedergegeben, nicht ein Nachweis
medizinischer Wirksamkeit.

8William F. Ogburn, Social Change with Respect to Culture and Original Nature, New York: B. W.
Huebsch, 1922. Der Begriff “cultural lag” bezeichnet zeitliche Verschiebungen zwischen
unterschiedlich schnell verlaufenden gesellschaftlichen Verdnderungsprozessen.
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mehr Kommunikation # mehr Dialog

9. Warum fritlhere Modelle an Grenzen geraten

Ich halte altere Modelle nicht pauschal fur falsch. Viele waren unter ihren historischen
Bedingungen tragfahig. Problematisch wird es dort, wo stabile Rollen, langsame Veranderung und
Uberschaubare Informationsraume vorausgesetzt werden, obwohl diese Voraussetzungen heute
vielfach nicht mehr gelten.

Hierarchische Modelle konnten Wissen haufig als EinbahnstraBe organisieren: Experte, Institution,
Burger. Heute recherchiert der Patient vor dem Arztbesuch, der Schuler Uberprift Informationen
wahrend des Unterrichts, Burger publizieren selbst und kunstliche Intelligenz verandert den Zugang zu
Spezialwissen. Autoritat verschwindet dadurch nicht. Sie muss sich aber starker durch Kompetenz,
Nachvollziehbarkeit und Vertrauen legitimieren.

Autoritat durch Position — Autoritdt durch Kompetenz + Nachvollziehbarkeit + Vertrauen

Auch lineare Problemlosungsmodelle geraten bei komplexen Systemen an Grenzen. Eine
MaBnahme verandert nicht nur das Problem, sondern kann Ruckwirkungen auf das gesamte System
erzeugen. Deshalb brauche ich Ruckkopplung, Beobachtung und Nachjustierung.

Handeln — Wirkung beobachten — Riickmeldung — neu verstehen — nachjustieren

Ahnliches gilt fiir Bildung und Biografie. Wissen, das in einer frilhen Lebensphase erworben wurde,
reicht nicht mehr automatisch flr ein ganzes Berufsleben. Bildung wird flr mich deshalb starker zur
dauernden Lern- und Orientierungsfahigkeit.

Bildung # einmaliger Wissenserwerb | Bildung = dauernde Lern- und
Orientierungsfahigkeit

Auch religiose und philosophische Traditionen begegnen heute anderen Wissensstanden,
Lebensformen und kulturellen Kontexten. lhr Sinngehalt verschwindet dadurch nicht. Er muss
jedoch hermeneutisch neu erschlossen werden: Was war der historische Horizont? Was ist der
bleibende Sinnanspruch? Was verandert sich durch heutiges Wissen? Und wie tragt eine Aussage in
einer konkreten Lebenssituation?

10. Mein Lernprozess und die Konsequenz fiur das
Weisheitskompass-Modell

Ich mdchte besser zuhodren, genauer unterscheiden und meine eigenen Positionen Uberpriufbar
halten. Mein Lerngewinn besteht darin, den Weisheitskompass noch starker als Dialogprozess zu
verstehen. Ich mochte mit ihm nicht erklaren, wie andere Menschen denken sollen.
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Hier sehe ich drei Bewegungen, die zusammengehdoren: Dialog, Rationalitat und Lernfahigkeit.
Der Dialog offnet mich fur die Wirklichkeit des anderen. Die Rationalitdt schutzt davor, jede
Uberzeugende Bilderwelt mit Wahrheit zu verwechseln. Die Kalibrierung fragt nach der konkreten
Situation. Lernen sorgt dafur, dass ich nicht an einer einmal gefundenen Antwort festhalte, wenn neue
Erfahrung oder bessere Grunde eine Veranderung verlangen.

Dialog + Rationalitat + Kalibrierung + Lernfahigkeit — verantwortliche Orientierung

Der Weisheitskompass soll helfen, unter veranderten Bedingungen orientierungsfahig zu bleiben,
und kein Modell sein, das fur eine bestimmte Zeit fertige Antworten fixiert. Das bedeutet fur mich,
Erfahrung ernst zu nehmen, ohne sie vorschnell zu erklaren; Sinn und Transzendenz offenzuhalten,
ohne daraus automatisch Wissen abzuleiten; wissenschaftliche Erkenntnisse ernst zu nehmen, ohne
von ihnen Antworten auf jede existentielle Frage zu erwarten; und alle diese Ebenen in einem Dialog zu
halten, in dem auch meine eigene Position korrigierbar bleibt.

Ich brauche heute weniger ein Modell, das mir dauerhaft sagt, was richtig ist, als einen
Dialograhmen, der mir hilft, unter sich verandernden Bedingungen immer wieder neu zu
verstehen, verninftig zu prifen, angemessen zu handeln und weiterzulernen.
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Anhang A: Mathematisches Grundmodell

Das mathematische Grundmodell reduziert menschliche Orientierung nicht auf Zahlen. Es formalisiert
Beziehungen, Unterscheidungen und Ruckkopplungen, damit sie praziser diskutiert, kritisiert und
spater gegebenenfalls empirisch untersucht werden koénnen. Samtliche Formeln sind derzeit
konzeptionelle Heuristiken, keine validierten Skalen, keine klinischen Algorithmen und keine
empirisch geschatzten Modelle.

A.1 Grunddimensionen und Orientierungsvektor

s() = (C(v), P(), M(D), T(t), R(D), A(D) )"

C bezeichnet Koharenz, P Zielgerichtetheit, M Bedeutsamkeit, T Transzendenz, R Resonanz und A
Handlungsfahigkeit. Der Zeitindex t macht sichtbar, dass Orientierung veranderlich ist.

A.2 Metaebenen: kritisch-rationale Priufung und Kalibrierung

Q(t) = kritisch-rationale Priifung  K(t) = situative Kalibrierung

Y =o(s®, QD); KD )

@ ist eine theoretische Verkntipfungsfunktion und derzeit nicht empirisch bestimmt.

Die Schreibweise drluckt aus, dass tragfahige Orientierung nicht als einfache Summe der sechs
Grunddimensionen verstanden wird. Sie entsteht im Zusammenspiel mit Prifung und Kontextpassung.

A.3 Zentrale epistemische Unterscheidungen

C#Q

R # Evidenz

T # empirischer Beweis

erlebte Wirkung # bewiesener Wirkmechanismus

Diese Unterscheidungen schitzen das Modell in beide Richtungen: Subjektive Erfahrung wird nicht
abgewertet, aber subjektive Stimmigkeit wird auch nicht automatisch als objektive Wahrheit
behandelt.
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A.4 Transzendenz

T=(HV)

H bezeichnet horizontale Transzendenz, also die Uberschreitung des Eigeninteresses in Richtung
Mitmensch, Gesellschaft, Natur oder kommende Generationen. V bezeichnet vertikale Transzendenz,
etwa den Bezug auf Gott, das Gottliche oder eine uber das empirisch unmittelbar Fassbare
hinausgehende Wirklichkeit.

A.5 Begrenzte Handlungsfahigkeit

A_eff(t) = A_pot(t) - k(X(t)), 0=<kX)<1

A_pot bezeichnet das grundsatzlich vorhandene Handlungspotenzial. k(X) beschreibt, wie stark der
konkrete Kontext dieses Potenzial ermoglicht oder begrenzt. Handlungsfahigkeit bedeutet damit
ausdricklich nicht vollstandige Kontrolle tUber Ergebnisse.

A.6 Hermeneutischer Lernprozess

L(t) © S(t) & T(t) - L(©)

L steht fur die konkrete Lebenssituation, S fur den Sinnhorizont, T fur Transzendenz und £ fur den
Lernprozess. Die Doppelpfeile zeigen, dass Lebenssituation und Sinnhorizont sich gegenseitig
verandern.

L_t— S_t - neue Deutung — L_{t+1} - S_{t+1}

A.7 Glauben und Wissen im Dialog

W = empirisch bzw. rational begriindbares Wissen G = Glaube / existentieller
Sinnhorizont

G+W und G N W muss nicht leer sein

GeDoeW

D bezeichnet den Dialograum zwischen unterschiedlichen Erkenntnis- und Sinnformen.

A.8 Dynamik des Orientierungsprofils

s(t+1) = F_s(s(t), Erfahrung(t), Dialog(t), Q(t), K(t) ) + £_s(t)

Norbert Rieser Seite 13


https://dipl-htl-ing-norbert-rieser.stadtausstellung.at/start/

Vom Austausch zum Lernprozess | anonymisierte Fassung

F_s ist eine theoretische Entwicklungsfunktion. €_s steht fur nicht erfasste, zufallige oder
gegenwartig nicht modellierte Einflusse. Der Term macht ausdricklich sichtbar, dass menschliche
Entwicklung nicht vollstédndig vorhersehbar ist.

A.9 Ergebnisvektor fiir Veranderungsprozesse

Y(t) = ( Y_klin(t), Y_sym(t), Y_fun(t), Y_psy(t), Y_exist(t) )*

Y_klin steht fur objektive klinische oder medizinische Befunde, Y_sym flr Symptome, Y_fun fur
funktionale Fahigkeiten, Y_psy fur psychisches bzw. subjektives Wohlbefinden und Y_exist fur Sinn-,
Koharenz- und existenzielle Erfahrung. Die Trennung verhindert, dass eine Verbesserung auf einer
Ebene automatisch als Verbesserung auf allen Ebenen verstanden wird.

A.10 Interventionen und vermittelnde Prozesse

I(t) = (I_Atem, I_Bewegung, I_Suggestion, |_Meditation, I_Beziehung, I_energ )"

Der Interventionsvektor enthalt beispielhafte Interventionstypen. |_energ bezeichnet nur eine als
»energetisch® interpretierte Praxis; damit wird kein spezifischer energetischer Wirkmechanismus
vorausgesetzt oder bestatigt.

m(t) = ( m_Erw, m_SE, m_Stress, m_Verh, m_Bez, m_Sinn )T

Die Mediatoren stehen beispielhaft fur Erwartung, Selbstwirksamkeit, Stressregulation, Verhalten,
Beziehung/Resonanz und Sinn. Sie helfen, mogliche vermittelnde Prozesse von der bloBen
Bezeichnung einer Intervention zu unterscheiden.

A.11 Kontext und unbekannte Einfliisse

X(t) = ( Bio, Care, Soc, Hist, Env )"

X umfasst biologische Bedingungen, Versorgung bzw. Behandlung, soziale Faktoren, Vorgeschichte
und Umweltbedingungen.

U(t) = gegenwartig unbekannte oder nicht gemessene Einflussgrofien

U halt ausdrucklich offen, dass reale Einflisse unentdeckt oder ungemessen sein kdnnen. U darf
ohne zusatzliche Evidenz nicht mit einer bestimmten metaphysischen, spirituellen oder
»energetischen“ Ursache gleichgesetzt werden.

A.12 Dynamisches Ergebnis-Modell

Y(t+1) = F_Y(Y(Y), I(t), m(b), X(t), U(E) ) + £_Y(t)
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Die Gleichung macht sichtbar, dass Veranderungen in Ergebnissen von Ausgangslage,
Interventionen, vermittelnden Prozessen, Kontext und unbekannten Einflissen gemeinsam abhangen
kdnnen. Auch F_Y ist eine theoretische Funktion und nicht empirisch kalibriert.

A.13 Kausale Wirkung

Tk =E[Y_k(1) — Y_k(0) ]

T_k bezeichnet den erwarteten kausalen Effekt einer Intervention auf die Ergebnisdimension k.
Y_k(1) ist das potenzielle Ergebnis mit Intervention, Y_k(0) das kontrafaktische Ergebnis ohne
Intervention. Gerade weil fur dieselbe Person nie beide Zustidnde gleichzeitig beobachtbar sind,
verlangt Kausalinferenz geeignete Vergleichs- und Studiendesigns.

0 < P(Verbesserung k| [,X) <1

Die Wahrscheinlichkeitsschreibweise ersetzt Garantieaussagen durch bedingte Wahrschein-
lichkeiten. Eine Intervention kann die Chance einer Verbesserung beeinflussen, ohne ein bestimmtes
Ergebnis sicherzustellen.

A.14 Angemessene Intensitat rationaler Prufung

f(QQ =aQ—bQ?% ab>0

Q*=a/(2b)

Diese rein heuristische Funktion beschreibt die ldee, dass zu wenig Prifung zu unkritischer
Ubernahme fiihren kann, wahrend iberméBige Analyse in manchen Situationen Handlungsfahigkeit
blockieren kann. Q* symbolisiert ein situationsabhangiges Optimum; die Parameter a und b sind nicht
empirisch geschatzt.

A.15 Auswahl zwischen Handlungsoptionen

j*=argmax_{j €]} V_j

Vj=aej+Bpj+yrj+06gj—Alj

J bezeichnet die Menge verflgbarer Handlungsoptionen. e_j steht fur Evidenzqualitat, p_j far
Kontextpassung, r_j fur relationale Resonanz, g_j fur erwarteten Gewinn an Handlungsfahigkeit und _j
fur Risiko oder Belastung. a, B, vy, d und A sind theoretische Gewichtungen und derzeit nicht kalibriert.

A.16 Vergleich mit einem anonymisierten dialog- und wirkungsorientierten Ansatz

zP = ( Dialog, Struktur, Vertrauen, Wirkung, Umfeld, Lernbereitschaft )™
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s~B.-zP

zD ist kein Messinstrument, sondern ein heuristischer Konzeptvektor flir einen anonymisierten
dialog- und wirkungsorientierten Ansatz. B bezeichnet eine theoretische Abbildung auf Dimensionen
des Weisheitskompasses. Die Schreibweise soll Gemeinsamkeiten und Differenzen diskutierbar
machen, nicht eine empirische Gleichsetzung behaupten.

A.17 Methodische Grenze des mathematischen Modells

Keiner der Parameterwerte ist empirisch geschétzt. Die Formeln dienen der Explikation von
Beziehungen und Unterscheidungen. Fiir eine empirische Anwendung miissten Konstrukte
operationalisiert, Messinstrumente entwickelt oder ausgewahlt, Reliabilitat und Validitat
gepriift, Stichproben definiert und geeignete Forschungsdesigns festgelegt werden.
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Anhang B: Variablentibersicht

Die Ubersicht fasst die im mathematischen Grundmodell verwendeten Symbole zusammen. Die
Begriffe bezeichnen theoretische Konstrukte oder Platzhalter, soweit nicht ausdrtcklich anders

angegeben.
Symbol Bezeichnung Bedeutung im Modell Leitfrage / Funktion
C Koharenz Verstehbarkeit und innere Stimmigkeit einer Wie kann ich verstehen, was
Lebenssituation. geschieht?
P Zielgerichtetheit / Purpose Richtung, Zielbezug und Zukunftsorientierung. Wohin mochte ich mich
entwickeln?
M Bedeutsamkeit / Significance Personlicher und existentieller Was ist wirklich bedeutsam?
Bedeutungsgehalt.
T Transzendenz Uberschreitung des unmittelbaren Was reicht tber mich hinaus?
Eigenhorizonts.
R Resonanz/ Beziehung Beziehung, Antwort und wechselseitiges Wo entsteht wirkliche
Angesprochensein. Beziehung?
A Handlungsfahigkeit / Agency Fahigkeit, unter realen Bedingungen selbst Was kann ich tatsachlich
wirksam zu handeln. gestalten?
s(t) Orientierungsvektor Zeitabhangiges Profilaus C, P, M, T, Rund A. Wie stellt sich Orientierung
insgesamt dar?
Q kritisch-rationale Prifung Metaebene fur Griinde, Evidenz, Was davon ist begriindet?
Gegenargumente und Korrigierbarkeit.
K situative Kalibrierung Metaebene fiir die Passung zur konkreten Was ist hier und jetzt
Situation. angemessen?
Y(t) situative OrientierungsgroBe Symbolische GesamtgroBe fir die Tragfahigkeit | Wie greifen Profil, Prifung und
einer Orientierung. Kontext zusammen?
03] Verknupfungsfunktion Theoretische Funktion, die s, Q und Kverbindet. | Keine empirisch festgelegte
Rechenvorschrift.
t Zeitpunkt / Prozesszeit Kennzeichnet Veranderlichkeit und zeitliche Wann wird ein Zustand
Entwicklung. betrachtet?
L(t) Lebenssituation Konkrete biografische und situative In welcher Situation befinde
Ausgangslage. ich mich?
S® Sinnhorizont Horizont aus Erfahrungen, Werten, Wissen, Aus welchem Horizont
Glauben und Deutungen. verstehe ich?
L(Y) Lernprozess Veranderung des Verstehens durch Erfahrung, Was verandert sich im Lernen?
Dialog und Prifung.
D Dialograum Raum zwischen unterschiedlichen Erfahrungen, | Wie kommen Perspektiven ins
Deutungen und Wissensformen. Gesprach?
w Wissen Empirisch oder rational begriindbare Erkenntnis. | Was kann ich nachvollziehbar
begrinden?
G Glaube Existentieller, religidser oder spiritueller Sinn- Was glaube ich und worauf
und Vertrauenshorizont. vertraue ich?
H horizontale Transzendenz Verantwortung Giber den Eigenbezug hinaus. Woflr trage ich Uber mich
hinaus Verantwortung?
\'4 vertikale Transzendenz Bezug auf Gott, das Gottliche oder transzendente | Welcher Ubergeordnete
Wirklichkeit. Sinnhorizont tragt?
A_pot(t) potenzielle Handlungsféahigkeit Grundsaétzlich vorhandenes Handlungspotenzial. | Was ware unter glinstigen
Bedingungen maglich?
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Symbol Bezeichnung Bedeutung im Modell Leitfrage / Funktion
A_eff(t) effektive Handlungsfahigkeit Unter realen Bedingungen tatsachlich verfiugbare | Was kann ich konkret
Handlungsfahigkeit. umsetzen?
kX) Kontextfaktor Grad, in dem der Kontext Handlungsfahigkeit Wert zwischen 0 und 1.
ermoglicht oder begrenzt.
X() Kontextvektor Biologische, versorgungsbezogene, soziale, Welche Rahmenbedingungen
historische und Umweltbedingungen. wirken mit?
u() unbekannte / ungemessene Noch nicht bekannte oder nicht erfasste Was bleibt kausal offen?
Einflisse EinflussgroBen.
Y(®) Ergebnisvektor Mehrdimensionale Ergebnisse eines Was verandert sich auf
Veranderungsprozesses. welcher Ebene?
Y_klin klinische Ergebnisdimension Objektive medizinische oder klinische Befunde. | Was ist klinisch messbar?
Y_sym Symptomdimension Subjektive oder erfasste Symptomlast. Wie verandern sich
Symptome?
Y_fun Funktionsdimension Alltags- und Funktionsfahigkeit. Was kann die Person praktisch
tun?
Y_psy psychische Ergebnisdimension Psychisches bzw. subjektives Wohlbefinden. Wie verandert sich das
Erleben?
Y_exist existentielle Ergebnisdimension | Sinn, Koh&renz und existentielle Erfahrung. Wie verandert sich der
Sinnhorizont?
I(t) Interventionsvektor Zusammenfassung maéglicher Interventionen Welche Einflisse werden
oder Praktiken. gezielt gesetzt?
I_Atem Atemintervention Atembezogene Praxis als Beispiel. Interventionstyp.
I_Bewegung Bewegungsintervention Bewegung als Beispiel. Interventionstyp.
I_Suggestion Suggestion Suggestion bzw. autosuggestive Verfahren als Interventionstyp.
Beispiel.
I_Meditation Meditation Meditative Praxis als Beispiel. Interventionstyp.
I_Beziehung Beziehungsintervention Gesprach, Beziehung oder soziale Interventionstyp.
Unterstltzung.
I_energ als energetisch interpretierte Bezeichnung einer Praxis ohne vorausgesetzten Keine Bestatigung einer
Praxis spezifischen Mechanismus. energetischen Kausaltheorie.
m(t) Mediatorvektor Maogliche vermittelnde Prozesse zwischen Wodurch kénnte eine Wirkung
Intervention und Ergebnis. vermittelt sein?
m_Erw Erwartung Erwartungsbezogene Vermittlung. Welche Rolle spielt Erwartung?
m_SE Selbstwirksamkeit Wahrgenommene eigene Einflussfahigkeit. Welche Rolle spielt
Selbstwirksamkeit?
m_Stress Stressregulation Vermittlung Gber Stress und Regulation. Verandert sich
Belastungsverarbeitung?
m_Verh Verhalten Verhaltensénderung als moglicher Mediator. Was andert sich im Verhalten?
m_Bez Beziehung / Resonanz Soziale und relationale Vermittlung. Welche Rolle spielt
Beziehung?
m_Sinn Sinn Veranderung von Bedeutung oder Sinn als Welche Rolle spielt
Mediator. Sinnbildung?
Fs Entwicklungsfunktion Theoretische Abbildung von einem Wie verandert sich
Orientierung Orientierungszustand zum nachsten. Orientierung?
F.Y Ergebnisfunktion Theoretische Funktion fur Wie greifen EinflussgroBen

Ergebnisveranderungen.

zusammen?
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Symbol Bezeichnung Bedeutung im Modell Leitfrage / Funktion
€S €Y RestgroBen Nicht modellierte Zufalls- oder Storeinflisse. Was bleibt auBerhalb des
Modells?
Ttk kausaler Effekt Erwartete Differenz zwischen Ergebnis mit und Welchen kausalen Beitrag hat
ohne Intervention. eine Intervention?
] Menge der Handlungsoptionen Verflgbare Interventionen oder Welche Optionen stehen zur
Handlungsmoglichkeiten. Wah!?
i* ausgewahlte Handlungsoption Option mit dem hoéchsten heuristischen Nutzen | Welche Option wird gewahlt?
V_j.
Vj heuristischer Nutzen Gewichtete Bewertung von Evidenz, Passung, Wie wird eine Option
Resonanz, Agency-Gewinn und Risiko. vergleichend beurteilt?
e_j Evidenzqualitat Qualitat der Evidenz fur Option j. Wie gut ist die Option
begriindet?
P Kontextpassung Passung von Option j zur Situation. Wie gut passt sie?
rj relationale Resonanz Beziehungsbezogene Passung. Wie tragfahig ist sie relational?
gj Agency-Gewinn Erwarteter Zugewinn an Handlungsfahigkeit. Starkt sie
Handlungsmaoglichkeiten?
1j Risiko / Belastung Maogliche Risiken, Nebenwirkungen oder Welche Kosten oder Risiken
Belastungen. entstehen?
oB,v 8,2 Gewichte Theoretische Gewichtungsparameterin V_j. Derzeit nicht empirisch
kalibriert.
a,b Parameter der Q-Heuristik Formparameter der Funktion f(Q)=aQ-bQ2. Derzeit nicht empirisch
geschatzt.
Q* heuristisches Optimum von Q Scheitelpunkt der Q-Heuristik. Symbolisiert
situationsangemessene
Prifintensitat.
zP anonymisierter Konzeptvektor Dialog, Struktur, Vertrauen, Wirkung, Umfeld und | Vergleichsfolie, kein
Lernbereitschaft. Messinstrument.
B Abbildungsmatrix Theoretische Zuordnung von zP zu s. Heuristische strukturelle

Vergleichsabbildung.
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Anhang C: Methodische, Quellen- und Urheberrechtshinweise

C.1 Anonymisierung

Dieses Dokument stellt Erkenntnisse aus einem personlichen Dialog in abstrahierter Form dar. Der
Gesprachskontakt wird nicht genannt. Einzelheiten, identifizierende Institutionen, konkrete URLs und
andere Merkmale, die den Gesprachspartner unmittelbar erkennbar machen konnten, werden aus der
Veroffentlichungsversion entfernt. Gesprachsinhalte werden nicht als wortliche Zitate wiedergegeben.

Offentlich zugéngliche Materialien, die zur inhaltlichen Einordnung herangezogen wurden, werden
in FuBnoten in anonymisierter Form beschrieben. Vollstandige bibliografische Nachweise kdnnen fur
eine interne wissenschaftliche Dokumentation getrennt aufbewahrt werden. Diese Entscheidung dient
dem Schutz des Kontakts und ist von der Frage wissenschaftlicher Uberpriifbarkeit zu unterscheiden.

C.2 Urheberrechtliche Gestaltung

Der Essay wurde eigenstandig formuliert. Aus fremden Veroffentlichungen werden keine langeren
Textpassagen ubernommen. Einzelne fremde Konzepte werden paraphrasiert, durch FuBnoten
kenntlich gemacht. Kurze Fachbegriffe und allgemeine ldeen werden nicht als fremder Wortlaut
ausgegeben. Das Dokument erhebt keinen Anspruch auf Urheberschaft an allgemein bekannten
wissenschaftlichen Konzepten oder an den in den FuBnoten genannten Theorien.

Die Abbildung ist eine eigenstandige konzeptionelle Visualisierung auf Grundlage der in diesem
Dokument entwickelten Gedanken. Sie reproduziert keine fremde Grafik, kein Logo und kein
fotografisches Ausgangsmaterial. Die Visualisierung wurde mit KlI-Unterstutzung erstellt. Fur eine
Veroffentlichung erfolgt die Bildangabe: ,,Eigene konzeptionelle Darstellung; Visualisierung mit KI-
Unterstutzung, 2026.“

C.3 Wissenschaftlicher Status des Modells

Der Weisheitskompass ist in der hier dargestellten Form ein theoretisch-hermeneutisches
und heuristisches Orientierungsmodell. Die mathematischen Gleichungen dienen der begrifflichen
Prazisierung. Sie sind keine klinischen Diagnose- oder Therapiealgorithmen. Insbesondere durfen
Bezeichnungen wie ,energetisch“, unbekannte EinflussgroBen U(t) oder subjektive
Wirkungserfahrungen nicht ohne eigenstidndige Evidenz als Nachweis eines bestimmten
medizinischen oder metaphysischen Mechanismus verstanden werden.

Fur eine empirische Weiterentwicklung sind klare Operationalisierungen, Messinstrumente,
Stichproben, Vergleichsbedingungen und statistische Prufverfahren notwendig. Das Modell bleibt
damit bewusst dialog- und lernfahig: Seine Begriffe, Beziechungen und Annahmen kénnen im Licht
besserer Argumente und neuer Daten verandert werden.

C.4 Literatur- und Quellenhinweise

Die folgenden Hinweise dienen der theoretischen Einordnung. Die beiden anonymisierten
Primarquellen werden aus Grinden eines Kontaktschutzes nicht identifizierend bibliografiert;
vollstandige Angaben konnen in einer nicht veroffentlichten Dokumentation verwahrt werden.

Anonymisierte Gesprachsnotiz, September 2026; Mitschrift, keine wortliche Veroffentlichung von Aussagen.
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Anonymisiertes offentlich zugangliches Referat eines dialog- und wirkungsorientierten Ansatzes, 2018; archivierte
Fassung beim Verfasser.

Anonymisierte 6ffentlich zugangliche Darstellung einer wirkungsorientierten Gesundungsstrategie; abgerufen und
archiviertim September 2026.

Gadamer, Hans-Georg: Wahrheit und Methode. Grundzuge einer philosophischen Hermeneutik. Tubingen: Mohr
Siebeck, verschiedene Auflagen.

Martela, Frank / Steger, Michael F. (2016): The Three Meanings of Meaning in Life: Distinguishing Coherence, Purpose,
and Significance. The Journal of Positive Psychology 11(5), 531-545.

Ogburn, William F. (1922): Social Change with Respect to Culture and Original Nature. New York: B. W. Huebsch.
Popper, Karl R.: Logik der Forschung. Tubingen: Mohr Siebeck, verschiedene Auflagen.

Rosa, Hartmut (2016): Resonanz. Eine Soziologie der Weltbeziehung. Berlin: Suhrkamp.

Schlussgedanke

Weisheit entsteht fir mich, wo Erfahrung, Sinn, Wissen, Rationalitdt und konkrete
Lebenssituation in einem offenen, verbindlichen und korrigierbaren Dialog zu weiterem
Lernen ftihren, und nicht wo ein Modell ,,das letzte Wort“ beansprucht.
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