Aullendienstmitarbeiter®ln im
Brandschutzbereich (m/w/d)

WIR SUCHEN EINE WEITERE SERVICEKRAFT Haben Sie Interesse an dieser Téatigkeit beginnt lhre
FUR UNSER TEAM IM AURENDIENST. IHR Reise bei uns mit einer Einfiihrung in die
TATIGKEITSBEREICH UMFASST DIE PRUFUNG Praxis und Theorie unseres Fachbereiches. Mit
UND WARTUNG VON HANDFEUERL®SCHERN, ausreichendem Verstandnis folgt eine Probezeit

WANDHYDRANTEN, SOWIE DER VERTRIEB von rl.Jnd 3 Mor.llaten, |.n welchem SI(-% sich einen
ausreichenden Uberblick lhrer Arbeit machen kénnen.
WEITERER BRANDSCHUTZARTIKEL.

Weitere Ausbildungsschritte und Zertifizierungen
ergeben sich, wenn Sie sich in unser Team integriert

ANFORDERUNGSPROFIL:
haben.

Unsere Erwartungen an Sie sind ein einwandfreier
Leumund und die Fahigkeit selbststdndig, sowie auch
gemeinsam im Team Probleme zu l6sen. Da Sie im
Aullendienst tatig sind, bendtigen Sie einen
Fuhrerschein der Klasse B als auch
Kommunikationsstarke, um den Kund*Innen
Sachverhalte verstandlich darlegen zu kénnen.
Weiters ist eine technische Ausbildung von Vorteil,
wobei ein generelles technisches Knowhow und
Geschick ausreichend sind. Dazu zahlt manuelles
Handwerk und grundlegende PC-
Anwendungskenntnisse.

TATIGKEITSBEREICH:

Sie werden selbststandig am Kunden die Prifung,
Wartung und den Verkauf von Brandschutzartikeln
durchfuhren. Sie werden unsere Kund*Innen durch
Beratung und Aufklarung zum Thema Brandschutz
betreuen. Die Termine dazu kdnnen vorgegeben als
auch von Ihnen eigenstandig eingeteilt werden.
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GEGENLEISTUNG:

Als Mitarbeiter*In erhalten Sie von uns jegliche Werkzeuge, welche fiir die Dienstleistungen notwendig
sind, ein Firmenfahrzeug mit Einbau und ein Telefon fur gewerbliche Kontaktaufnahmen.

Die Arbeitszeit, in der sie tatig sind, betragt 36 Stunden (4-Tage Woche). Unter speziellen Bedingungen
ist auch Teilzeit mdoglich.

Sie erhalten kollektiv vertréglich ein Mindestgehalt von 2424,45 brutto mit monatlich zusétzlichen
Montagezulagen. Weiters werden Tagesdidten nach korrekter Aufstellung ausbezahlt. Je nach
Berufserfahrung und Qualifikation sind Uberbezahlungen durch leistungsorientierte Pramien maoglich.

Sicherheit und Wohlbefinden unserer Kund*Innen stehen an oberster Stelle. Wir bieten durch unsere
jahrelange Erfahrung dsterreichweit ein leistungsstarkes Knowhow, mit welchem wir das Leben unserer
Kund*Innen sicherer gestalten mochten. Gleichzeitig sind wir ein Familienunternehmen mit einem
angenehmen und nahen Arbeitsklima.

Wir freuen uns darauf, eine agile, begeisterte Person zu finden, welche unserer Werte teilt und dadurch ein
wichtiger Teil unseres wachsenden Teams wird.
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